Program dziatania Wydziatu Wyszkolenia PZHT
w latach 2009 - 2012

Cele wynikajace ze strategii rozwoju hokeja na trawie w Polsce
w latach 2008 — 2015:

Cel: Zwiekszenie liczby i poziomu wyszkolenia trenerow
Wymierne cele:

1. Organizacja procesu szkoleniowego przygotowan do Igrzysk Olimpijskich Londyn
2012 oraz przygotowan centralnych wszystkich kategorii wiekowych.

2. Wyprodukowanie kolejnych materiatdéw szkoleniowych na ptytach DVD z zakresu
techniki i taktyki hokeja na trawie

Wyprodukowanie ptyty szkoleniowej DVD — nastepna czes$¢ materiatéw
szkoleniowych z zakresu techniki i taktyki hokeja. W 2007 roku wydano ptyte

z materiatem dotyczgcym techniki bramkarskiej, w 2008 roku wydano ptyte z zakresu
podstaw techniki w hokeju na trawie.

W kolejnych latach miatyby by¢é wyprodukowane ptyty DVD z kolejnymi elementami
techniki i taktyki. Materiaty te maja na celu zwiekszenie warsztatu trenerskiego
szkoleniowcéw oraz przekazanie trendow aktualnie spotykanych na swiecie.

3. Opracowanie nowego systemu przyznawania licencji trenerskich

Opracowane beda licencje kategorii A oraz B, ktore bedg przyznawane na okres
1 roku lub 2 lat.

Otrzymanie w/w licencji warunkowac¢ bedzie udziat w kursach trenerskich oraz
uzyskanie wiedzy trenerskiej na wysokim poziomie specjalistycznym.
Jednoczesnie nalezy opracowac¢ nowy wzor licencji trenerskiej (dokumentu).

4. Zmiana struktury Wydziatu Wyszkolenia PZHT

Aktualny program dziatania Wydziatu wymaga zmian w strukturach oraz w sktadzie
osobowym.

5. Organizacja szkolenia w celu uzyskiwania licenciji trenerskich — jedna
kursokonferencja kazdego roku do 2015

Zorganizowanie szkolenia dla trenerdw i instruktoréw, ktére jest podstawg do
realizacji dalszych dziatan w zakresie uzyskiwania licencji. Podstawowym warunkiem
uzyskania licencji jest obowigzkowy udziat w kursokonferencji 1 raz w roku.

Co roku odbywac sie bedzie konferencja szkoleniowa. Materiat przygotowywaé¢ beda
trenerzy szkolenia centralnego oraz trenerzy, ktérzy uczestniczyli w kursach
szkoleniowych organizowanych przez FIH i FEH. Przekazg oni wiedze zdobytg od
treneréw miedzynarodowych. Dzieki temu bedziemy mogli poznac trendy
szkoleniowe, ktére wdrazane sg na $wiecie.

Dodatkowo organizowana bedzie kursokonferencja z zakresu hokeja halowego

(w wybranych latach).



6. Organizacja kurséw szkoleniowych dla treneréw prowadzgcych zajecia w grupach
miodziezowych z udziatem trenera zagranicznego do 2015

PZHT zwrdci sie do komisji rozwoju FEH w celu zaproszenia trenera z zagranicy.
Nalezy czyni¢ starania, aby przynajmniej raz na 2 lata prowadzacym kurs byt trener
zagraniczny.

7. Kontynuacja opracowywania programéw nauczania hokeja na trawie na
poszczegdlnych poziomach edukaciji

W roku 2008 opublikowano programy autorskie na poziomie szkoty podstawowej i
gimnazjum. Brakuje programu nauczania na poziomie liceum, ktéry powinien by¢ jak
najszybciej opracowany i opublikowany. Ma to na celu wdrozenie ujednoliconych
programow do szkét (na kazdym poziomie).

8. Uruchomienie portalu trenerskiego.

Przy wspotpracy z Niemieckim Zwigzkiem Hokeja na Trawie uruchomiony zostanie
hokejowy portal trenerski. Po przettumaczeniu i przygotowaniu ¢wiczen znajdujacych
sie w bazie danych, wybranym trenerom zostang przydzielone licencje komputerowe,
niezbedne do korzystania z portalu.

9. Zorganizowanie kazdego roku kursu szkoleniowego dla nauczycieli WF do 2015

Przy wspotpracy z komisjg mtodziezowg PZHT, nalezy opracowac programy
szkolenia. Programy te beda stopniowane tak, aby uczen konczyt poszczegding
klase z odpowiednimi umiejetnosciami hokejowymi.

10. Udziat w kazdym roku 1-2 trenerow w kursach miedzynarodowych
organizowanych przez FEH i FIH do 2015

Wydziat Wyszkolenia co roku oddelegowuje treneréw na kursy zagraniczne. Sa to
kursy dla mtodych treneréw pracujacych z mtodziezg oraz dla bardziej
doswiadczonych treneréw. W zaleznosci od srodkéw finansowych, PZHT wyznacza
min. Po jednym trenerze na dany kurs. Podstawowym kryterium, ktére musza
spetnia¢ kandydaci sg: znajomos¢ jezyka angielskiego oraz doswiadczenie w pracy
trenerskiej (w danej kategorii).

Po zakonczeniu kursu, uczestnicy zobligowani sg do przekazania zdobytej wiedzy na
kursach organizowanych przez PZHT.

11. Organizacja kurséw na stopien instruktora, trenera Il klasy oraz doskonalenia
zawodowego na | klase i klase mistrzowskg

PZHT wystapi z wnioskiem do MSIT o uzyskanie uprawnien do prowadzenia kurséw
na dany stopien. Pierwszym etapem bedzie kurs na stopien instruktora. Nastepnie
kurs na Il klase trenerska. Kolejnym etapem, po uzyskaniu praw bedzie opracowanie
ramowego programu szkoleniowego.



12. Organizacja dodatkowych warsztatow dla treneréw szkolenia wojewodzkiego

Wydziat Wyszkolenia bedzie oddelegowywat trenerdw, ktdérzy beda prowadzié¢
warsztaty dla treneréw uczestniczacych w szkoleniu kadr wojewodzkich.

13. Opracowanie materiatdw szkoleniowych wydawanych w okresie od 2009 do 2015
dostepnych w formie pisanej i elektronicznej

Proba wydania zeszytéw z zestawami ¢wiczeh hokejowych.
14. Kontrola procesu szkolenia wojewddzkiego oraz ZSMS Poznan

Kontynuacja dziatah majacych na celu kontrole szkolenia kadr wojew6dzkich przez
treneréw szkolenia centralnego w kategoriach M-16 i K-16. Dodatkowo trenerzy
koordynatorzy zobowigzani bedg to sktadania sprawozdan z poszczegdlnych akciji
szkoleniowych. Ponadto przeprowadzane beda wizytacje dot. szkolenia w ZSMS
Poznan.



