
Ewa Wybieralska Poznań, 08.04.09r. 

Przewodnicząca WGiD PZHT 

 

 

 Plan pracy na lata 2009 – 2013 i harmonogram na 2009 rok 

 

Propozycja osobowa WGiD PZHT: 

 

1.Ewa Wybieralska      - Przewodnicząca 

2.Leszek Hensler          - członek 

3.Dorota Wybieralska – członek 

4.Mateusz Grochal      - członek 

5.Urszula Wybieralska – członek – obsługa administracyjna 

 

Wydział w komplecie spotykać się będzie wtorek i czwartek  godz. 10.00 – 13.00. Obsługa 

administracyjna poniedziałek, wtorek, czwartek, piątek 08.00 – 13.00. 

 

Podział obowiązków członków Wydziału jest umowny. Zespół pracuje kolektywnie a decyzje 

podejmowane są większością głosów. 

 

Zakres prac Wydziału jest szeroki i obejmuje działania bezpośrednio lub pośrednio (Okręgi)związane z 

rozgrywkami na obiektach otwartych i w hali oraz weryfikacją wyników zawodów. 

 

Wydział zajmuje się wydawaniem licencji zawodnika, zmianą przynależności klubowej a także 

przyznawaniem klas sportowych oraz udzielaniem kar dyscyplinarnych związanych z rozgrywkami. 

Weryfikuje obiekty sportowe. 

 

Prowadzi korespondencję z klubami i WZHT w zakresie przeprowadzenia rozgrywek. 

 

Współpracuje z Kolegium Sędziów PZHT oraz biurem PZHT w zakresie wyznaczania komisji 

technicznej na zawody krajowe i zagraniczne. 

 

Nowelizuje przepisy związkowe związane z rozgrywkami, przedstawiając projekty na Zarządach PZHT. 

Są to działania stałe obowiązujące przez całe czterolecie nowej kadencji Zarządu PZHT. 

 

Wydział dotrzymuje terminów realizacji zgodnie z Regulaminami PZHT. 

 

Trudno jest określić szczegółowe zadania Wydziału w poszczególnych latach ponieważ działania 

Wydziału związane są z oczekiwaniami Zarządu PZHT, zmianami prawa sportowego wymaganego 

przez Ministerstwo Sportu i Turystyki czy też zmianami systemu rozgrywek. 

 

Niemniej jednak harmonogram działań na lata obecnej kadencji powinny skupić  się na: 

 

1. ustawicznym szkoleniu członków komisji technicznej na potrzeby krajowe i międzynarodowe, 

2. promowaniu młodych, angielskojęzycznych mężczyzn i kobiet na zawody międzynarodowe w 

takim stopniu aby za cztery lata kolejna osoba otrzymała nominację na dyrektora turnieju, 

3. stałe szkolenie kwalifikatorów zawodów, 

4. we współpracy z komisją młodzieżową szkolić  młodzieżowych organizatorów sportu, 



5. wydać każdemu przeszkolonemu certyfikat, 

6. systematycznie przed sezonem na obiektach otwartych i w hali przeprowadzać spotkania z 

przedstawicielami klubów, 

7. dostosować przepisy związkowe po wprowadzeniu znowelizowanej Ustawy o sporcie, która 

ma wejść w życie z końcem roku 2009 lub na początku 2010, w zakresie licencji zawodnika i 

zmiany przynależności klubowej w szczególności, 

8. wprowadzić do rozgrywek kobiet Puchar Polski, 

9. wprowadzić do rozgrywek hokej mieszany 8-osobowy określając system i kategorie wiekowe, 

10. doprowadzić  we współpracy z komisją kobiet i klubami do systematycznych rozgrywek 

seniorek w hali. 

 

 

 

Plan pracy na rok 2009: 

1. Do końca maja zakończyć elektroniczną wersję ewidencji wydanych licencji zawodnika. Do 

realizacji tego zadania zakupiono specjalny program. 

2. Czerwcowe  posiedzenie Zarządu PZHT przedstawić  propozycje zmian w  Zasadach 

przynależności klubowej 

3. Lipiec : 

-  przedstawić projekty Regulaminów rozgrywek na obiektach otwartych sez. 2009/10 oraz 

propozycję Taryfikatora opłat na sezon 2009/10. 

- spotkanie WGiD PZHT i Kolegium Sędziów PZHT z klubami 

4. Sierpień /wrzesień – szkolenie kwalifikatorów zawodów i delegatów technicznych 

5. Październik  - projekty Regulaminów rozrywek halowych  sez. 2009/10 oraz Taryfikatora opłat  

 

 

 

 

Ewa Wybieralska 

Przewodnicząca WGiD PZHT 


