REGULAMIN DYSCYPLINARNY
POLSKIEGO ZWIAZKU HOKEJA NA TRAWIE

Rozdziat |
Dyscyplina zwigzkowa, organy dyscyplinarne

§1

1. Kazdego cztonka Polskiego Zwigzku Hokeja na Trawie obowigzuje dyscyplina
zwigzkowa.

2. Przepisami niniejszego Regulaminu objeci sa:

a) cztonkowie zwyczajni PZHT okresleni w § 13 Statutu PZHT, a wiec: kluby
sportowe, okregowe zwigzki hokeja na trawie, stowarzyszenia wojewodzkie i
miedzywojewo6dzkie oraz inne stowarzyszenia kultury fizycznej prowadzace
dziatalno$¢ w zakresie hokeja na trawie,

b) cztonkowie honorowi PZHT okresleni w § 13 Statutu PZHT,

c) cztonkowie sekcji, klubow i innych stowarzyszen kultury fizycznej, o ktérych
mowa w punkcie a),

d) dziatacze, sedziowie, instruktorzy, trenerzy i inne osoby niezaleznie od
petnionej funkcji i sposobu powotania w sekcjach, klubach, okregach
i stowarzyszeniach podejmujacy dziatalnos¢ w zakresie hokeja na trawie bez
wzgledu na forme i miejsce,

e) osoby bedace cztonkami wtadz PZHT i jego kolegiéw, wydziatdw, komisiji
i innych organéw PZHT.

3. Przez dziatacza sportowego w rozumieniu niniejszych przepisow rozumie¢ nalezy
osobe (trenera, sedziego oraz dziatacza spotecznego) bioracg udziat
w okreslonych przejawach zycia sportowego - chociazby taczyt ja z organizacjami
sportowymi stosunek wynikajgcy z umowy o prace, o dzieto lub zlecenie.

§2

Cztonek PZHT powinien:

1. Przestrzegac prawa, norm etyczno-moralnych oraz zasad wspotzycia spotecznego
obowigzujacych w Rzeczpospolitej Polskiej.

2. Sci$le przestrzega¢ Statutu, uchwat, zarzadzen, postanowien oraz innych
przepisdbw PZHT, OZHT i klubéw.

3. Przestrzegac przepisdw i zarzadzen nadrzednych wtadz sportowych.

4. Godnie reprezentowac barwy klubu, OZHT, PZHT i Polski na terenie kraju i za
granica.

5. Przestrzegac¢ zasad wspodtzawodnictwa sportowego.

§3

1. Obowigzkiem witadz zwigzkowych poszczegdlnych szczebli organizacyjnych
(PZHT, OZHT, kluby) jest utrzymanie wysokiego poziomu dyscypliny oraz
ksztattowanie pozytywnych postaw sportowych i moralnych cztonkéw PZHT.

2. Kazdy organ wtadzy zwigzkowej ponosi odpowiedzialno$é za stan dyscypliny
| postawy podlegtych cztonkdéw przed organem nadrzednym.
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§4

Prawo do wyrdznienia, karania i zawieszenia w prawach cztonka PZHT, okreslone

w niniejszym Regulaminie - stanowi wtadze dyscyplinarna.

Organami upowaznionymi do sprawowania witadzy dyscyplinarnej w PZHT

- zwanymi dalej organami dyscyplinarnymi sa:

a) Zarzad PZHT,

b) Prezydium Zarzadu,

c) Komisja Dyscypliny PZHT,

d) Wydziat Gier i Dyscypliny PZHT, delegat techniczny wg kompetencii

zawartych w § 22 niniejszego Regulaminu.

e) Kolegium Sedziéw PZHT,

f) Zarzad OZHT iich organy wykonawcze,

g) Kierownictwo zgrupowania (w zakresie kar porzadkowych: zwrocenie uwagi,
upomnienie, wykluczenie ze zgrupowania).

. Wydziaty i komisje (PZHT i OZHT) oraz kluby posiadajace sekcje hokeja na trawie

majg prawo skladania wnioskdw o wszczecie postepowania dyscyplinarnego
w stosunku do cztonkdw naruszajgcych przepisy zwigzkowe do organow
dyscyplinarnych.

. Okregowe Zwigzki Hokeja na Trawie i stowarzyszenia rownorzedne, kluby

sportowe i stowarzyszenia w sprawach dyscyplinarnych prowadzg postepowanie
w stosunku do swoich cztonkéw w oparciu o regulamin dyscyplinarny PZHT.

. Jednostki, o ktorych méwi pkt. 4 nie moga kara¢ cztonkédw kadry narodowe;j

i olimpijskiej. Ewentualne wnioski dotyczace cztonkéw kadr mozna sktada¢ do
odpowiednich organéw dyscyplinarnych PZHT.

Rozdziat I
Wyréznienia
§5

. Wyréznienia udziela sie cztonkom PZHT za:

a) dobre wyniki sportowe,

b) nienaganng postawe i wzorowe wykonywanie obowigzkow,

C) osiggniecia i zastugi w dziatalno$ci szkoleniowej, sportowej i wychowawczej,
d) osiggniecia i zastugi w dziatalnosci sedziowskiej,

e) osiggniecia i zastugi w dziatalno$ci organizacyjnej,

f) catoksztatt dtugoletniej dziatalnosci.

. Wyréznienia zwigzkowe moga by¢ rowniez przyznawane instytucjom i osobom nie

bedacym cztonkami PZHT za owocng wspotprace ze Zwigzkiem, popularyzacje
hokeja na trawie i zastugi dla polskiego hokeja.



§ 6

1. Wyréznieniami zwigzkowymi sa:

Pochwata na forum publicznym,

List pochwalny,

Dyplom uznania,

Proporzec okolicznosciowy,

Upominek okolicznosciowy,

Nagroda pieniezna,

Puchar,

Medal (okolicznosciowy, pamigtkowy, honorowy),
Odznaka honorowa (PZHT, OZHT),

Tytut ,Zastuzony Sedzia PZHT”

Tytut ,Cztonek Honorowy” (PZHT, OZHT),
Tytut ,Honorowy Prezes PZHT”,

Medal im. Sobiestawa Paczkowskiego,
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2. Niezaleznie od wyrdznien zwigzkowych wtadze PZHT moga (w przypadkach i na
zasadach okreslonych odrebnymi przepisami) wystgpi¢ z wnioskiem o nadanie
zastuzonym cztonkom PZHT i osobom nie stowarzyszonym wyréznieh i
odznaczen sportowych okreslonych odrebnymi przepisami.

3. Szczegdlinym wyrdznieniem jest nadanie cztonkowi PZHT orderu lub odznaczenia
panstwowego w przypadkach i na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§7

1. Organami upowaznionymi do udzielenia wyréznien zwigzkowych sa:

a) do wyrdznien wyszczegoélnionych w § 6 pkt. 1 (a - t) - Zarzad PZHT, Zarzad
OZHT wg kompetencji,

b) do wyrdznien wyszczegdlnionych w § 6 pkt. 1 (k — f) - Walne Zgromadzenia
Delegatéw,

c) nagrody pieniezne lub rzeczowe dla czionkéw Zarzaddw (z wytgczeniem
prezesa) i komisji rewizyjnych PZHT/OZHT na wniosek prezesa przyznaje
Zarzad PZHT lub OZHT wg kompetencji,

d) nagrody pieniezne lub rzeczowe dla prezesa PZHT przyznaje Walne
Zgromadzenie Delegatéw lub nadrzedne wtadze sportowe,

e) nagrody pieniezne lub rzeczowe dla prezesow OZHT przyznaje Zarzad PZHT,
Walne Zgromadzenie OZHT lub nadrzedne wtadze sportowe.

§8

1. Wyrdznienia zwigzkowe nadawane sg z inicjatywy kompetentnego organu lub na
wniosek organu bezposrednio podlegtego. Szczegdtowe zasady i tryb nadawania
tych wyrdznien okreslajg statuty i odpowiednie regulaminy PZHT, OZHT i klubéw.

2. Prawo wystgpienia z wnioskiem o nadanie czionkom PZHT i osobom
niestowarzyszonym wyrdznien wymienionych w § 6 pkt 2 i 3 przystuguje
Zarzadowi PZHT i Zarzagdom OZHT.

3. Wszystkie organy PZHT majg obowigzek dokonania okreslonej oceny wynikow,
osiggnie¢ i zastug podlegtych cztonkéw i wystepowania z wnioskami o ich

uhonorowanie.



§9

Przy wnioskowaniu i nadawaniu wyréznien zwigzkowych nalezy kierowaé sie
nastepujacymi zasadami:

1.

Podstawg do wyrdznienia cztonka PZHT winna by¢ wnikliwa, rzetelna ocena jego
konkretnych wynikow, osiagnie¢ i zastug. Obiektywna, sprawiedliwa ocena
stanowi o wartosci i skutecznosci wychowawczej wyroznienia.

. W ocenie kandydujacego do wyrdznienia cztonka PZHT powinny by¢ réwniez

uwzglednione jego osobiste walory moralne oraz postawa wobec obowigzkéw
spotecznych i obywatelskich.

. W praktyce wyrdznienia nalezy stosowaé zasade stopniowania wyroznien

(wyréznienie wyzszego rzedu winno by¢ poprzedzone wyrdéznieniami nizszego
rzedu). W szczegdlnych przypadkach za wybitne osiggniecia lub zastugi
kompetentne organy mogq stosowac odstepstwo od tej zasady.

Rozdziat Il

Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna i rodzaje kar

§ 10

. Wykroczeniem dyscyplinarnym w rozumieniu niniejszych przepiséw jest

naruszenie przez zawodnika, trenera, sedziego lub dziatacza sportowego zasad
okreslonych w § 2.

. Za przewinienia dyscyplinarne popetnione w kraju i za granicg cztonkowie PZHT

ponoszg odpowiedzialnosé dyscyplinarna.
O przewinieniach popetnionych za granicg kierownik ekipy zobowigzany jest
powiadomi¢ pisemnie w terminie 7 dni po powrocie wtasciwy OZHT i PZHT.

. Cztonkowie PZHT ponosza odpowiedzialnos¢ dyscyplinarng réwniez w przypadku,

gdy przeciwko nim wszczete zostato postepowanie karne (karno-administracyjne)

za czyny ktore:

a) pozostajg w zwigzku z dziatalnoscig sportowa,

b) stanowig razace naruszenie norm etyczno-moralnych i zasad wspoétzycia
spotecznego,

C) uwitaczajg godnosci reprezentanta polskiego hokeja i obywatela Polski.

§ 11

. W ramach odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za popetnione przewinienia - na

cztonkéw PZHT naktada sie kary dyscyplinarne.

. Kary dyscyplinarne nalezg do srodkéw wychowawczych, stuzacych ksztattowaniu

wiasciwych postaw i zachowan.

. Podstawowym warunkiem wychowawczej skutecznosci kar dyscyplinarnych jest

obiektywne, sprawiedliwe ich orzekanie, z uwzglednieniem rodzaju, wagi
i okolicznosci przewinienia oraz celéw profilaktycznych i wychowawczych.

. Kary dyscyplinarne nalezy stosowaé¢ roéwnolegle z innymi $srodkami i formami

wychowawczego oddziatywania.



§ 12

1. Kary stosowane przez organy dyscyplinarne dzieli sie na:
a) kary zasadnicze:
- nagana,
- czasowe zawieszenie w prawach zawodnika lub dziatacza sportowego,
- wykluczenie z dziatalnosci Zwigzku lub dozywotnia dyskwalifikacja,
- zawieszenie lub pozbawienie licencji zawodnika, trenera, sedziego,
b) kary dodatkowe:
- zakaz wyjazdu za granice w celach sportowych,
- wykluczenie na okreslony czas lub na state ze sktadu kadry narodowej lub
okregowej,
- zakaz piastowania okreslonych funkcji sportowych Iub spotecznych
w jednostkach organizacyjnych Zwigzku oraz sekcjach hokejowych klubow
bedacych cztonkami PZHT,
- odsuniecie sedziego lub trenera od prowadzenia zawodow.
2. Kary naktadane na kluby:
a) zasadnicze:
- kara pieniezna, zawieszenie lub pozbawienie klubu licenciji,
- zakaz rozgrywania w okreslonym czasie lub okreslonej ilosci zawoddéw
hokejowych na obiektach sportowych w miejscowosci bedacej siedzibg klubu,
- przeniesienie druzyny do nizszej klasy rozgrywek,
- zakaz zgtoszenia druzyny senioréw i seniorek do rozgrywek, z ktérych
sezon wczesniej druzyna sie wycofata,
- wykluczenie ze Zwigzku,
- wykluczenie z rozgrywek.
b) dodatkowe:
- zakaz reprezentowania polskiego hokeja w rozgrywkach miedzynarodowych
(pucharowych i towarzyskich),
- pozbawienie druzyny tytutu mistrza Polski oraz zdobytego miejsca lub tytutu
zdobywcy Pucharu Polski.

§ 13
Zarzad PZHT moze pozbawi¢ mozliwosci reprezentowania polskiego hokeja
w meczach miedzynarodowych (pucharowych i towarzyskich) druzyne, ktéra
w trakcie sezonu a zwtaszcza w koncowej fazie rozgrywek mistrzowskich nie

wykazata nalezytej starannosci o poziom sportowy lub popetnita inne wazne
wykroczenie obnizajgce range systemu wspdtzawodnictwa sportowego.

Rozdziat IV

Zasady karania

§ 14

1. W razie popetnienia kilku przewinien jednoczesnie wymierza sie tylko jedng kare
zasadnicza, odpowiednio uwzgledniajaca wszystkie popetnione przewinienia.
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. Obok kary zasadniczej wymierzy¢ mozna jedng lub wiecej kar dodatkowych. Kara

dodatkowa nie moze by¢é wymierzona samoistnie.

. W przypadkach, gdy obok kary zasadniczej okre$lonej w czasie, wymierzona

zostata kara dodatkowa réwniez okreslona w czasie - bieg tych kar jest
rownolegty.

. W przypadku gdy sprawcami przewinienia jest kilka podmiotow wymienionych

w tym Regulaminie kazdy z nich ponosi odpowiedzialnos¢ dyscyplinarng
oddzielnie.
§ 15

. Kare zawieszenia w prawach czionka PZHT wymierza sie czasowo. Do czasu

dyskwalifikacji w wymiarze do 3 miesiecy nie wlicza sie okresu miedzy sezonami
(dotyczy boisk otwartych i hali)

. Mtodzikom i juniorom za przewinienia popetnione we wszystkich rodzajach

meczow (mistrzowskich, pucharowych, towarzyskich), meczéw rozgrywanych
w kategorii seniorOw oraz seniorom za przewinienia w meczach towarzyskich
w kraju i za granica - wymierza sie tylko kary dyskwalifikacji czasowej.

. Kara dyskwalifikacji okreslona czasowo obejmuje zakaz gry we wszystkich

meczach organizowanych w tym okresie.

Kara dyskwalifikacji wymierzona zawodnikowi iloscig meczéw musi by¢ wykonana
w kolejnych meczach mistrzowskich druzyny oddzielnie dla kazdej kategorii
wiekowej rozgrywek oraz w kategorii senioréw - MP [ liga, Il liga i Puchar Polski,
w ktorej uczestniczyt zawodnik popetniajgc przewinienie.

Kara dyskwalifikacji wymierzona iloscig meczdéw nie moze by¢ zmniejszona.

Kara dyskwalifikacji okreslona czasowo powoduje zakaz czynnego udziatu we
wszelkiego rodzaju dziatalnosci sportowej i spotecznej w ramach zwigzku badz
organizacji sportowych bedacych jego czionkami, z wytgczeniem zajeé
treningowych w macierzystym klubie.

. W odniesieniu do zawodnikéw - kara ta obejmuje ponadto na czas jej trwania

pozbawienie wszelkich uprawnienn do korzystania z przewidzianych przepisami
szczegOllnymi przywilejéw o charakterze materialnym.

Wykonanie kary dyskwalifikacji wymierzonej czasowo mozna zawiesi¢
warunkowo, gdy przemawiajg za tym wzgledy wychowawcze a w szczegdlnosci
gdy istniejg okolicznosci tagodzace. Okres zawieszenia nie moze by¢ krotszy od
tego okresu na jaki kare wymierzono.

W przypadku popetnienia przez ukaranego wykroczenia dyscyplinarnego w czasie
trwania zawieszenia wykonania kary, zawieszenie uwaza sie za niebyte, a organ
dyscyplinarny ustalajgc wine obwinionego, wydaje orzeczenie co do kary tgcznie
za oba wykroczenia. Orzeczona kara nie moze by¢ nizsza niz kara bedaca
dotychczas w zawieszeniu i podlega wykonaniu w catosci. Kare pieniezng naktada
sie w wysokosci od 50 zt do 5.000 zt na kluby lub stowarzyszenia.

Kare pieniezng mozna orzec obok innych kar dyscyplinarnych.

§ 16

Kara zakazu rozgrywania zawoddéw na wtasnym boisku lub w miejscowosci bedacej
siedzibg klubu, polega na koniecznosci rozegrania tych zawoddéw na boisku
wyznaczonym przez Wydziat Gier i Dyscypliny PZHT lub OZHT.



§17

1. Kary wykluczenia ze Zwigzku naktada sie w przypadku razacego naruszenia przez
cztonka Statutu lub postanowien i uchwat PZHT.
2. Rozgrywanie zawodéw z klubem wykluczonym ze Zwigzku podlega karze.

§18

Kare weryfikacji zawodéw jako walkower niezaleznie od innych kar przewidzianych
w poszczegdlnych przepisach, stosuje sie w przypadku okreslonym w postano-
wieniach dotyczacych rozgrywek w hokeja na trawie.

§ 19

Zawodnicy po ztozeniu wniosku o zmiane barw klubowych lub powstaniu przyczyn
uzasadniajacych uzyskanie okresowego zwolnienia - nie mogq by¢ karani przez
kluby. W przypadku popetnienia przez nich przewinien - sprawy dyscyplinarne
rozpatruje na wniosek klubu oraz orzeka kare witasciwy organ dyscyplinarny OZHT
lub PZHT.

Rozdziat V

Wymiary kar
§ 20

Uprawniony organ dyscyplinarny wymierza kare wedtug kryteribw i w granicach
przewidzianych niniejszym regulaminem, uwzgledniajac rodzaj, stopien i okolicznosci
przewinienia, biorgc pod uwage cele profilaktyczne i wychowawcze.

§ 21

1. Zawodnik, ktory w trakcie meczu mistrzowskiego organizowanego przez PZHT lub
OZHT otrzymat od sedziego kare czasowego wykluczenia z gry w formie zielonej
kartki zostaje ukarany automatycznym odsunieciem od 1 (jednego) spotkania
mistrzowskiego jezeli otrzymana kartka byta pigtg w danym cyklu rozgrywek.

2. Zawodnik, ktéry w trakcie meczu mistrzowskiego otrzymat od sedziego kare
czasowego wykluczenia z gry w formie zéttej kartki zostaje ukarany automatycznym
odsunieciem od 1 (jednego) kolejnego spotkania mistrzowskiego jezeli otrzymana
kartka byta drugg w danym cyklu rozgrywek.

3. Zawodnik, ktory w trakcie meczu mistrzowskiego otrzymat trzecig i kolejng zbttg
kartke zostaje ukarany automatycznym odsunieciem od 1 (jednego) kolejnego
spotkania mistrzowskiego.

4. Trener lub kierownik druzyny, ktéry w trakcie meczu mistrzowskiego otrzymat od
sedziego kare czasowego wykluczenia z gry w formie Zzoéttej kartki, wyznacza
dowolnego zawodnika, ktdry zostaje odsuniety o gry w zastepstwie.

5. Druga zétta kartka trenera lub kierownika druzyny powoduje odsuniecie od
prowadzenia druzyny w 1 (jednym) kolejnym spotkaniu mistrzowskim.



6. Za kare odsuniecia od gry w jednym meczu uznaje sie réwniez gdy kolejne

spotkanie nie doszto do skutku z powodu nieprzybycia druzyny przeciwnej na

zawody i spotkanie zostato zweryfikowane jako w. o.,

7. Nie zalicza sie odbycia kary meczu jezeli zawody nie dojdg do skutku

z powodu niezdatnego boiska do gry lub tez z innych obiektywnych przyczyn.

8. Wykonanie kary nie wymaga dodatkowych decyzji Wydziatu Gier i Dyscypliny

prowadzacego rozgrywki. Obowigzek kontroli spoczywa na klubie.

9. Wyznaczone turnieje barazowe i finalowe prowadzone sa na zasadach

okreslonych w § 21 pkt 1 niniejszego Regulaminu.

10.  Zawodnik, trener lub kierownik druzyny, ktéry w czasie meczu mistrzowskiego

prowadzonego na szczeblu centralnym przez PZHT oraz na szczeblu okregowym

przez OZHT otrzymat od sedziego czerwong kartke, rownoznaczng z wykluczeniem z

gry do konca meczu, powinien zosta¢ ukarany z uwzglednieniem w dalszym

postepowaniu dyscyplinarnym przepisu pkt. 3 niniejszego paragrafu:

a) w rozgrywkach na trawie catkowitym pozbawieniem prawa do udziatu
w jakichkolwiek zawodach, do chwili wydania przez odpowiedni wydziat gier i
dyscypliny decyzji w sprawie rodzaju i wielkosci kary,
b) w rozgrywkach w hali - automatycznym odsunieciem od minimum 1 kolejnego

meczu.

11. Trener lub kierownik druzyny ukarany czerwong kartkg udaje sie do szatni do

konhca spotkania.

Jego miejsce moze zajac¢ inny trener z wazng licencjq trenerska. Jesli nie ma takiej

mozliwosci wtasciwy WGID uznaje zawody za prowadzone bez udziatu trenera i

naktada kare finansowa.

12. Zawodnik, ktéry w czasie meczu mistrzowskiego zostanie przez sedziego

wykluczony z dalszej gry - czerwona kartka - powinien by¢ ukarany zgodnie

z postanowieniami pkt. 3 niniejszego paragrafu, w zaleznosci od rodzaju, stopnia

i okolicznosci przewinienia, bezwzgledna dyskwalifikacjg lub ilosciag meczéw.

13. Kary za z6tte i zielone kartki wymierzone nie moga by¢ zawieszone, zmniejszone

lub darowane. Od orzeczenia tych kar nie przystuguje odwotanie do Il instancji.

14. W przypadkach szczegéinych i w stosunku do zawodnikdw popetniajacych

notoryczne wykroczenia, karg za czerwone kartki moze by¢ kara dyskwalifikacji

czasowej. Wéwczas jednak przystuguje prawo odwotania do Il instancji.

15. llos¢ otrzymanych kartek (zielonych i z6ttych) w danej edycji rozgrywek obliczana

jest oddzielnie.

16. Obowigzek liczenia kartek natozonych na poszczegéinych zawodnikéw spoczywa

na kierownictwie druzyny, ktére ponosi petng odpowiedzialno$¢ za wystawienie do

gry uprawnionych zawodnikow.

17. Kontrole nad zgodnym z rejestrem kar wystawieniem zawodnikéw do gry oraz

udziatem trenera i kierownika prowadza wydziaty gier i dyscypliny. Automatyczne

odsuniecie zawodnika od gry oraz trenera lub kierownika w kolejnym meczu, nie

wymaga uprzedniego zawiadomienia o tym fakcie klubu przez wydziat gier i

dyscypliny prowadzacy rozgrywki. Wystawienie do gry zawodnika nie posiadajacego

prawa do udziatu w danym meczu, powoduje zweryfikowanie wyniku zawodow jako

W.0. na korzys$¢ przeciwnika.



§ 22

1. Delegat techniczny podczas turniejow ma prawo wykluczy¢ druzyne z rozgrywek
gdy :
1.1. druzyna nie stawi sie na zawody,
1.2.  w przypadku spdznienia sie na pierwsze spotkanie turnieju, i nie rozegranie
tego spotkania w tym samym dniu o godzinie wskazanej przez delegata,
1.3. druzyna zostanie zdekompletowana,
1.4. zawodnik, ktory otrzymat czerwong kartke nie opusci boiska.

2. Delegat techniczny odsuwa zawodnika od kolejnego spotkania w przypadku
skompletowania w turnieju 5 zielonych i dwéch zéttych kartek.

3. Delegat techniczny odsuwa trenera lub kierownika druzyny od Kkolejnego
spotkania w przypadku otrzymania przez kazdego z nich dwdch zéttych kartek.

4. W przypadku czerwonej kartki zawodnika, trenera lub kierownika druzyny ma
prawo podjecia decyzji odsuniecia od meczéw turniejowych a w przypadku
razacego nharuszenia przepisOw, wystgpi¢ z wnioskiem 0 wymierzenie
dodatkowej kary do WGID.

5. W przypadku otrzymania czerwonej kartki w ostatnim spotkaniu turniejowym,
delegat techniczny wnioskuje do WGID o natozenie kary.

6. W przypadku spotkan w fazie play off MP odpowiada za nie dopuszczenie do
zawoddw zawodnikdéw nieuprawnionych, poprzez kontrole posiadania ilosci
zielonych, zottych i czerwonych kartek oraz trenera lub kierownika druzyny w
przypadku skompletowania dwoch zéttych kartek.

7. Delegat techniczny ma prawo wnioskowa¢ do WGID PZHT o zawieszenie
w czynnos$ciach zawodnikéw oraz oséb funkcyjnych.

8. Decyzja wydana przez delegata technicznego jest decyzjg dyscyplinarng
| instancji, odwotanie od niej przystuguje do Zarzgdu PZHT jako Il instancji.

§ 23

Cztonkowie PZHT, ktorzy w czasie zawodow wzglednie przed ich rozpoczeciem lub

po ich zakonczeniu (na boisku, trybunach lub w obrebie stadionu) popetnig nizej

wyszczegoblnione przewinienia podlegajg karom dyscyplinarnym w odpowiednim
wymiarze:

1. Za niebezpieczng gre, za ktorg sedzia udzielit wykluczenia z gry, karg od nagany
do dyskwalifikacji w wymiarze 1-8 meczow.

2. Za gre brutalng, zagrazajacg zdrowiu innych zawodnikow - kara dyskwalifikacji
od 3 miesiecy do 6 miesiecy.

3. Za celowe, rozmysine i brutalne zaatakowanie przeciwnika i uczestnikow
zawoddéw, i przez to spowodowanie niepozgdanych nastepstw, w tym
zagrazajacych zdrowiu - kara dyskwalifikacji od 6 miesiecy wzwyz.

4. Za niesportowe zachowanie sie wobec innych os6b (zawodnika, sedziego,
trenera, dziatacza, funkcjonariusza stuzby porzadkowej, itp.) lub wobec
publicznosci - kara od nagany do dyskwalifikacji w wymiarze do 6 miesiecy.

5. Za wysoce niesportowe, grubianskie, ordynarne zachowanie sie wobec
uczestnikbw zawodow (uzywanie wulgarnych stéw lub gestéw, stowna obraza,
pogrézki itp.) - kara dyskwalifikacji w wymiarze do 1 roku.

6. Za usitowanie naruszenia nietykalnosci cielesnej lub czynnego zniewazenia
uczestnikbw zawoddw i innych o0sOb po zakohAczeniu zawoddéw - kara
dyskwalifikacji w wymiarze do 1 roku.
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Za naruszenie nietykalnosci cielesnej lub czynne zniewazenie uczestnikdéw
zawodow i innych os6b (kopniecie, uderzenie reka, laskg Iub innym
przedmiotem, oplucie itp.) - kara dyskwalifikacji od 6 miesiecy wzwyz.

Za sprowokowanie stowem lub czynem przeciwnika lub innej osoby do wysoce
niewtadciwej, gwattownej reakcji lub zachowania - kara dyskwalifikacji od 1
miesigca wzwyz.

Za prowokowanie, namawianie, spowodowanie eksceséw druzyny, wzglednie
publicznosci lub udziat w ekscesach - kara dyskwalifikacji od 3 miesiecy wzwyz.
Za przebywanie na obiekcie sportowym w stanie nietrzezwym, niewtasciwe
zachowanie lub zaki6canie porzadku pod wptywem alkoholu - kara dyskwalifikacji
od 1 miesigca wzwyz.

Za brak zabezpieczenia nalezytego porzadku na stadionie (przed, w czasie lub
po meczu) - kara pieniezna do 3.000,00 zt.

Za powtarzajace sie przypadki braku zabezpieczenia nalezytego porzadku lub za
powazne zakidcenie porzadku na stadionie (przed, w czasie wzglednie po
meczu) - kara pieniezna do 5000 zt. i kara zakazu rozgrywania meczéw na
wiasnym obiekcie sportowym w wymiarze 1-5 meczow.

Za brak porzadku na stadionie w wyniku czego doszto do ekscesow, przed,
w czasie lub po meczu (béjki, chuliganskie wybryki, czynne zniewazenie lub
naruszenie nietykalnosci cielesnej zawodnikéw, sedzidw i innych os6b) wymierza
sie kary:
a) klub - kara zakazu rozgrywania meczow na wtasnym obiekcie do 1 roku,
b) winnym osobom funkcyjnym - kare dyskwalifikacji od 3 miesiecy wzwyz.

Za niedopetnienie obowigzkéw regulaminowych zwigzanych z organizacjg
zawoddw, ich przeprowadzeniem i zakonczeniem okreslonych przepisami -
wymierza sie kare pieniezng wg taryfikatora optat.

Za wystawienie do gry zawodnika nieuprawnionego (nie wpisanego do protokotu,
zawieszonego karg meczdéw lub czasowo, odsunietego od gry za kartki) klubowi
wymierza sie kare walkower i kare pieniezng w wysokosci 1.000,00 zt. za kazdy
mecz,

Za udowodnione usitowanie lub dokonanie rozmys$lnego oddania lub zdobycia
punktow w meczu hokejowym w zamian za korzysci materialne lub z innych
pobudek bedacych w sprzecznosci z zasadami sportowymi - wymierza sie kary:
a) klubom - kary pieniezne w wysokosci 5.000,00 zt. - oraz kary przeniesienia do
nizszej klasy rozgrywek lub zakazu udziatu w nastepnej edycji rozgrywek a w
zaleznosci od konkretnej sytuacji rowniez walkoweru (w tym obustronnego) i kary
dodatkowe,
b) zawodnikom - kary dyskwalifikacji od 1 roku wzwyz oraz kary dodatkowe,
c) dziataczom, sedziom i innym osobom funkcyjnym - kary dyskwalifikacji od 1
roku wzwyz oraz kary dodatkowe.

Kierownik druzyny, trener, lekarz, masazysta, jezeli nienalezycie wypetniajg
obowigzki opieki nad zawodnikami, zachowujq sie niesportowo wobec druzyny
przeciwnej, sedziéw lub innych oséb biorgcych udziat w zawodach sportowych,
podlegajg nastepujacym karom:
a) usuniecia z tawki zawodniczej, hali lub stadionu
b) nagany az do pozbawienia sprawowania funkcji w hokeju na trawie na
okreslony czas.

Takiej samej karze podlegajg dziatacze w przypadku nienalezytej opieki w czasie
podrézy, miejscu wyzywienia i zakwaterowania.
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18. Kierownik druzyny, trener, lekarz, masazysta lub inny dziatacz sportowy
towarzyszacy druzynie, za krytykowanie orzeczen sedziego czym moze stworzyc¢
atmosfere zdenerwowania, nieufnosci lub prowokowania do niesportowego
zachowania sie zawodnikow, podlega karze dyskwalifikacji czasowej, nie krotszej
niz jeden miesiac.

19. Sedzia zawodow, ktory nie podnosi swoich kwalifikacji (np. nie uczestniczy
w obowigzkowych szkoleniach, zajeciach, testach itp.), nieprawidtowo stosuje
interpretacje przepisow gry w hokeju na trawie, czym moze obnizy¢é poziom
sportowy spotkania, podlega karze odsuniecia od prowadzenia zawodéw na
okreslong ilos¢ spotkan, turniejéw lub okreslony czas liczony w miesigcach.

20. Sedzia hokeja na trawie, ktdéry narusza zasady etyczno-moralne,
a w szczegolnosci spozywa alkohol, przyjmuje nienalezyte lub zawyzone
Swiadczenia, swymi orzeczeniami w sposOb oczywisty znieksztatca wynik
zawodow, podlega odsunieciu od prowadzenia zawodow okreslonego szczebla -
az do pozbawienia godnosci sedziego wtagcznie.

21. Kierownicy druzyn i trenerzy za nieprzestrzeganie przepisow zawartych
w regulaminie systemu wspé6tzawodnictwa sportowego podlegajg karze usuniecia
z boiska lub hali, az do okresowego zawieszenia w petnieniu funkcji w hokeju na
trawie.

22. Za spbznienie sie lub niestawienie bez wiarygodnego usprawiedliwienia
zawodnika kadry narodowej na badania lekarskie i diagnostyczne, oficjalne
zawody, zgrupowania, konsultacje, treningi wyznacza sie kare :

a) wobec kluboéw z winy klubéw — kare pieniezng w wysokosci do 1.000 zt.
b) wobec zawodnikébw — kare dyskwalifikacji od 1 — 6 miesiecy oraz kare
dodatkowa.

23. Za wycofanie z rozgrywek zgtoszonej druzyny po ogtoszeniu terminarza kara
pieniezna dla klubu zgodnie z taryfikatorem optat.

24. Za wykluczenie druzyny z rozgrywek spowodowane nieprzestrzeganiem
przepisdbw Regulaminu systemu wspétzawodnictwa sportowego w hokeju na
trawie — kara pieniezna zgodnie z taryfikatorem optat oraz przeniesienie do
nizszej klasy rozgrywek, zakaz zgtoszenia do nastepnej edycji rozgrywek.

25. Na klub moga by¢ natozone kary dyscyplinarne za niewtasciwe zachowanie sie
druzyny mimo ukarania zawodnikéw przez sedziego w czasie meczu a takze za
nieodpowiednie zachowanie dziataczy i cztonkéw klubu zgodnie z niniejszym
Regulaminem.

26. Na klub moga by¢ natozone kary pieniezne za niewtasciwe zachowanie sie
publicznosci — kara od 500 do 5.000 zt.

27. Za podwazanie decyzji sedziowskich i kompetencji sedzidow przez zawodnikéw,
treneréw, dziataczy — kara pieniezna w wysokosci od 500 zt. do 1.500 zt.

28. Za uzywanie na obiekcie sportowym stow niecenzuralnych lub uznanych
powszechnie za obraZliwe — kara pieniezna w wysokosci od 200 zt do 1.000
zt oraz kara dodatkowa.

29. Za wypowiedzi lub dziatania mogace ponizy¢ w opinii publicznej powierzonej
funkcji lub dziatalnosci wzglednie mogace zniewazyé¢ cztonkéw wiadz PZHT oraz
zawodnikow, treneréw, sedzidw, dziataczy sportowych w/w klubdw i innych
organizacji bedacych w strukturach PZHT — kara dyskwalifikacji czasowej oraz
kara pieniezna od 500 zt do 3.000 zt.

30. Za otrzymanie czerwonej kartki — kara dyscyplinarna jako kara zasadnicza oraz
500 zt jako kara dodatkowa.
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§ 24

OZHT, ktére prowadza rozgrywki zlecone przez PZHT, za nie dopetnienie
obowigzkéw regulaminowych z tego wynikajacych, podlegajg karze pienieznej od
100 zt do 500 zt.

§ 25

Nie uregulowanie natozonych kar finansowych w okreslonym terminie powoduje
automatyczne podniesienie jej wysokosci 0 100% do wykluczenia z rozgrywek
wigcznie.

§ 26

Cztonkowie PZHT, ktérzy popetnig nizej wyszczegdlnione przewinienia (nie zwigzane
bezposrednio z zawodami) podlegajg karom dyscyplinarnym w odpowiednim
wymiarze:

1. Za niedopetnienie, niedbate wykonanie lub niewykonanie obowigzkéw okreslonych
w regulaminach, postanowieniach i wytycznych organow zwigzkowych (OZHT,
PZHT) - wymierza sie kary (jezeli inne szczegbtowe przepisy nie stanowig inaczej)
od nagany do dyskwalifikacji w wymiarze do trzech miesiecy.

2. Za razace naruszenie podstawowych obowigzkéw statutowych (OZHT lub PZHT),
niepodporzadkowanie sie uchwatom, zarzadzeniom i postanowieniom nadrze-
dnych wtadz sportowych oraz OZHT i PZHT - wymierza sie kary:

a) klubowi - kare do wykluczenia ze zwigzku wtacznie,
b) zawodnikom, dziataczom lub osobom funkcyjnym - kare dyskwalifikacji od
jednego roku wzwyz.

3. Za niesportowy tryb zycia, naduzywanie alkoholu, naruszenie norm etyczno-
moralnych i zasad wspoétzycia spotecznego - kary dyskwalifikacji od jednego
miesigca do trzech lat oraz kary dodatkowe.

4. Za wysoce niesportowy tryb zycia, razace naruszenia publicznego porzadku,
obowigzujacych w panstwie praw oraz norm etyczno-moralnych i zasad
wspotzycia spotecznego - kare dyskwalifikacji od dwéch lat wzwyz.

5. Za niewtasciwe zachowanie sie w czasie pobytu za granica, naruszenie przepiséw
celno - dewizowych - od kary nagany do kary dyskwalifikacji do jednego roku oraz
kary dodatkowe.

6. Za usitowanie lub dokonanie czyndéw, majacych na celu nieprawne osiggniecie
korzysci materialnych w zwigzku z dziatalnoscig sportowg - wymierza sie kary:

a) klubom - od kary pienieznej w wysokosci do 5.000 zt. do kary wykluczenia ze
zwigzku,

b) zawodnikom, dziataczom lub osobom funkcyjnym - od kary dyskwalifikaciji
powyzej jednego roku do kary wykluczenia ze zwigzku.

7. Za naruszenie przepisOw i norm etyczno-moralnych w zwigzku ze zmiang barw
klubowych wymierza sie kary:

a) klubom - kary pieniezne w wysokosci do 5.000 zt.
b) zawodnikom - kary dyskwalifikacji od trzech miesiecy wzwyz.
c) pozostatym winnym cztonkom PZHT - kary dyskwalifikacji powyzej 6 miesiecy.

8. Za niewptacenie przez klub natozonych kar pienieznych w wyznaczonym terminie
- zawieszenie w prawach cztonka OZHT i PZHT do czasu uregulowania zalegtych
naleznosci.
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§ 27

. W przypadku udowodnienia po kontroli dokonanej na zawodach, treningu lub

zgrupowaniu, uzycia przez zawodnika $rodkéw uznanych za dopingujace,
stosuje sie sankcje przewidziane w art. 10 Swiatowego Kodeksu
Antydopingowego (WADA z 5.03.2003r.)
Odmowa poddania sie badaniom kontrolnym lub nie zgtoszenie sie do kontroli
dopingu traktowane sg jako réwnoznaczne z pozytywnym wynikiem badan.
W takich przypadkach zaleca sie nastepujgce sankcje:

a) pierwsza odmowa pocigga za sobg kare 2 letniej dyskwalifikacji,

b) ponowna odmowa (w trakcie kolejnych badan) pocigga za sobg kare

nie mniejsza niz dwa lata dyskwalifikacji.

Sankcje, natozone na osoby powigzane w stosowaniu przez zawodnika
dopingu, ktoére dostarczyty lub podaty leki, stosowaty zabronione metody,
wywieraty presje lub namawiaty do takiego postepowania — powinny by¢ nie
mniejsze, niz kara natozona na zawodnika.
W przypadku stwierdzenia stosowania dopingu przez nieletnich zawodnikoéw
lub w innych przypadkach uznanych za szczegdlnie grozne dla zdrowia,
wiasciwy organ kieruje sprawe na droge postepowania karnego.
Lista Srodkéw uznana za zakazane wydana jest przez WADA (zatacznik nr 1).

§ 28

Sedzia, delegat techniczny, kwalifikator zawodow, obserwator , ktdrzy popetnig nizej
wyszczegoblnione przewinienia zwigzane bezposrednio z prowadzeniem zawodéw
oraz dziatalnoscig organizacyjno-szkoleniowg i klasyfikacyjng podlegajg karom
dyscyplinarnym w wymiarze:

a)

b)

osoby odpowiedzialne za nieterminowe przestanie protokotu lub sprawozdania
z zawodéw lub obserwacji — kara upomnienia oraz dodatkowa odsuniecia od
prowadzenia zawoddw lub obserwacji do 1 miesiaca,

za ponowne nieterminowe przestanie sprawozdania z zawodéw lub obserwagiji
— kara upomnienia oraz dodatkowa odsuniecia od prowadzenia zawodow lub
obserwacji do 2 miesiecy,

za niewlasciwe sporzadzenie protokotu zawoddéw lub obserwacji — kara
upomnienia oraz dodatkowa odsuniecia od zawoddéw lub obserwacji do
1 miesiagca,

za ponowne niewtasciwe sporzadzenie protokotu z zawodéw lub obserwacji —
kara nagany oraz dodatkowa odsuniecia od prowadzenia zawodow lub
obserwacji do 2 miesiecy,

za nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ na szkoleniu — od kary upomnienia do
2 miesiecy dyskwalifikaciji,

za nie poddanie sie w wyznaczonym terminie badaniom lekarskim — od kary
nagany do skreslenia z listy sedzibw oraz kara dodatkowa odsuniecie od
prowadzenia zawoddw do czasu przediozenia aktualnych badan lekarskich,

za niepodawanie sie w wyznaczonym terminie egzaminowi sprawnosci
fizycznej lub egzaminowi teoretycznemu — kara nagany do skreslenia z listy
sedziow oraz kara dodatkowa odsuniecie od prowadzenia zawodow do czasu
wypetnienia tych obowigzkow ( dotyczy sedziow ),

za dokonanie nieprawidtowego zapisu zdarzen zaistniatych na boisku podczas
prowadzenia zawoddéw lub obserwacji, a takze za zatajanie zastosowania kar
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dyscyplinarnych w stosunku do zawodnikéw — kara dyskwalifikacji od
1 miesigca do 2 lat,

i) za Swiadome pobranie zawyzonych nalezno$ci finansowych wynikajacych
z naliczenia kosztéw ryczattu, przejazddéw i delegacji lub przyjmowanie od
klubéw innych $wiadczen finansowych i rzeczowych — kara dyskwalifikacji od
3 miesiecy do skreslenia z listy sedziéw oraz pozbawienie licenciji.

j) za nieusprawiedliwione niestawiennictwo sedziego lub obserwatora na
zawody — odsuniecie od petnienia funkcji na okres przynajmniej 1 miesigca.

§ 29

Kluby hokeja na trawie biorace udziat w rozgrywkach prowadzonych przez PZHT i
OZHT (I'i Il liga mezczyzn, Puchar Polski mezczyzn, juniorzy, juniorzy mtodsi,
mtodzicy, Mistrzostwa Polski kobiet, Puchar Polski kobiet, juniorki, juniorki mtodsze,
miodziczki) sg odpowiedzialne za udziat trenera lub instruktora posiadajgcego
licencje trenera hokeja na trawie, a za nieprawidtowy wpis do protokotu zawodoéw
oraz brak takiej osoby podczas meczu (turnieju) na tawce dla zawodnikdw ponoszag
konsekwencje dyscyplinarne do wykluczenia z rozgrywek wiacznie.

§ 30

1. Cztonkowie PZHT odpowiadajg dyscyplinarnie rowniez za wszelkie inne
przewinienia wynikajace z naruszenia postanowien statutu, uchwat, regulaminéw
itp., a nie wyszczegodlnionych w niniejszym Regulaminie. W tych przypadkach po
zakonczeniu postepowania wyjasniajacego, wiasciwy organ dyscyplinarny
w zaleznosci od rodzaju, stopnia i okolicznosci przewinienia, wymierza
odpowiednie kary wymienione w § 12 niniejszego Regulaminu.

2. Czlonkowie PZHT podlegaja szczego6lnej odpowiedzialnosci za udowodnione
stosowanie niedozwolonych $rodkéw dopingowych. Tryb postepowania w tych
sprawach regulujg odrebne przepisy obowigzujgce w polskim sporcie.

Rozdziat VI

Kompetencije dyscyplinarne

§ 31

W postepowaniu dyscyplinarnym okreslonym w niniejszym Regulaminie obowigzuje

zasada dwuinstancyjnosci (nie dotyczy orzeczen § 21 pkt 1-3). Organami

kompetentnymi do orzeczenia w sprawach dyscyplinarnych pierwszej instancji sa:

1. Zarzad klubu w stosunku do klubowych zawodnikéw i dziataczy hokeja na trawie

2. Wydziat Gier i Dyscypliny OZHT w stosunku do zawodnikéw i dziataczy hokeja na
trawie klubéw uczestniczacych w rozgrywkach na szczeblu OZHT.

3. Delegat techniczny, ktéry podczas turniejow Ilub wyznaczonych meczach
Mistrzostw Polski reprezentuje Wydziat Gier i Dyscypliny PZHT

4. Wydziat Gier i Dyscypliny, ktory prowadzi i nadzoruje rozgrywki w hokeja na trawie
na boiskach otwartych i w hali, weryfikuje wyniki spotkan i w pierwszej instanciji
naktada kary wynikajace z nieprzestrzegania regulaminéw w czasie i w zwigzku
z rozgrywkami.
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5. Komisja Dyscyplinarna, ktéra w pierwszej instancji orzeka o Kkarach
dyscyplinarnych za naruszenie Ilub niewykonanie postanowien Statutu
i regulaminéw Zwiazku, z wyjatkiem spraw okreslonych w pkt. 1.

6. Kolegium Sedziéw w stosunku do sedziéw posiadajacych licencje, popetniajgcych
wykroczenia w zwigzku z petnieniem funkcji sedziego w hokeju na trawie.

§ 32

1. Postepowanie dyscyplinarne  w  klubach  sportowych, stowarzyszeniach,
okregowych zwigzkach hokeja na trawie i stowarzyszeniach rownorzednych
odbywa sie wedtug statutéw tych organizaciji.

2. Organizacje, o ktérych mowa w pkt. 1 muszga prowadzi¢ postepowanie
dyscyplinarne zgodnie z ogodlnie przyjetymi zasadami, wzorem tych zasad jest
niniejszy Regulamin dyscyplinarny PZHT.

3. Organizacje, o ktérych mowa w pkt. 1 moga przekaza¢ organom dyscyplinarnym
PZHT wniosek o przeprowadzenie postepowania, a takze powinny zapewnic ich
cztonkom prawo wniesienia odwotania do organow dyscyplinarnych PZHT.

§ 33

Organami wiasciwymi do orzekania w sprawach dyscyplinarnych w drugiej instanciji

sa:

1. Wydziat Gier i Dyscypliny OZHT od orzeczen zarzaddw klubdw uczestniczacych
w rozgrywkach na szczeblu OZHT,

2. Wydziat Gier i Dyscypliny PZHT od orzeczen Wydziatu Gier i Dyscypliny OZHT,

3. Wydziat Gier i Dyscypliny PZHT od orzeczen zarzadéw klubow uczestniczacych
w rozgrywkach centralnych,

4. Zarzad i Prezydium Zarzadu PZHT,

5. Walne Zgromadzenie Delegatéw PZHT — tylko w stosunku do orzeczeh Zarzadu
PZHT,

6. Minister Sportu i Turystyki tylko w stosunku do orzeczen PZHT zastrzezonych
zarzadzeniami lub rozporzadzeniami MSIT.

§ 34

Od orzeczen wydanych w pierwszej instancji przystuguje odwotanie do organéw
drugiej instancji w sprawach wymienionych w statucie PZHT.

§ 35

Wydziat Gier i Dyscypliny a takze Kolegium Sedziow orzekajac o karach w pierwszej
instancji wydaje postanowienie w sktadach osobowych od trzech do pieciu osob
zgodnie z regulaminami tych organéw.

§ 36

Prezydium Zarzadu PZHT orzeka w drugiej instancji wytgcznie odwotanie od
orzeczen Wydziatu Gier i Dyscypliny, Kolegium Sedziéw i Komisji Dyscyplinarne;
PZHT, w ktérych orzeczone kary nie przekraczaja:

- czasu dyskwalifikacji lub zawieszenia jednego roku,
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- kar pienieznych 1.000,00 zt.
§ 37

1. Zarzad PZHT orzeka w drugiej instancji we wszystkich pozostatych przypadkach
odwotan od orzeczenh organéw | instancji.

2. Zarzad PZHT jako organ Il instancji moze z urzedu w trybie nadzoru zmienié
orzeczenie | instancji, jezeli jest ono sprzeczne z regulaminem lub razaco
niesprawiedliwe.

§ 38

Orzeczenia wydane w Il instancji przez Prezydium Zarzadu lub Zarzad PZHT sg
ostateczne.

Rozdziat VI

Postepowanie dyscyplinarne

§ 39

1. Wymierzanie kary za przewinienia popetnione w czasie zawodéw nastepuje na
podstawie protok6tdw  sedziowskich a ponadito sprawozdan delegata
technicznego, kwalifikatora zawodoéw, oficjalnych obserwatoréw oraz kierownikow
ekip reprezentujacych. W/w protokoty i sprawozdania winny zawiera¢ szczegétowy
opis przewinienia i jego okolicznosci. Orzekajacy organ dyscyplinarny zobowig-
zany jest wystucha¢ zainteresowane strony (obwinionego, poszkodowanego,
a takze sedziow i oficjalnych przedstawicieli) w przypadkach:

a) gdy popetnione zostato powazne przewinienie, za ktére grozg wysokie kary
dyscyplinarne (dyskwalifikacja powyzej jednego roku) lub grozi okresowe
zamkniecie boiska,

b) gdy przedtozone dokumenty budzg watpliwos¢ organu orzekajgcego,

C) na zadanie jednej ze stron.

2. Wymierzenie kar za wszystkie inne przewinienia nastepuje na podstawie materiatu
postepowania wyjasniajgcego prowadzonego przez organ dyscyplinarny lub
upowaznionego przedstawiciela.

W toku postepowania wyjasniajgcego nalezy ustali¢ doktadnie rodzaj, stopien

i okolicznosci przewinienia, wystucha¢ zainteresowane strony i swiadkéw, zebrac

materiaty dowodowe.

§ 40

1. Wymierzenie kary winno nastapi¢ najpdzniej w terminie 14 dni od popetnienia
przewinienia polegajacego na naruszeniu przepiséw gry w hokeja na trawie, badz
dwéch miesiecy od ujawnienia innych przewinien. W uzasadnionych przypadkach
nadrzedny organ dyscyplinarny moze przediuzy¢ w/w okres do $cisle okreslonej
granicy.

2. Przy wymierzaniu kary nalezy uwzgledni¢ wage przewinienia, okolicznosci
w jakich je popetniono, motywy postepowania, dotychczasowe zachowanie i wiek
obwinionego.
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3. Orzeczenie wydane przez organ dyscyplinarny | instancji, musi by¢ podane do
wiadomosci obwinionego ustnie lub pisemnie wraz z uzasadnieniem i pouczeniem
o prawie odwotania w okreslonym terminie.

§ 41

1. W przypadku popetnienia przewinienia kwalifikujgcego sie do wydania orzeczenia
przekraczajacego uprawnienia danego organu dyscyplinarnego - materiaty
z przeprowadzonego postepowania przekazuje sie do nadrzednego organu
z wnioskiem o orzeczenie stosownej kary.

2. W przypadku gdy przewinienie dyscyplinarne nosi znamiona przestepstwa organ
dyscyplinarny zobowigzany jest powiadomic organy $cigania.

§ 42

1. Od orzeczen zapadtych w | instancji (za wyjatkiem orzeczen wydanych w trybie
§ 21 pkt 1-3) bezposrednio =zainteresowanym stronom (ukaranemu Iub
poszkodowanemu) przystuguje odwotanie do |l instancji. Kare nalezy jednak
wykonywacé w chwili orzeczenia przez | instancje.

2. Odwotania od orzeczen wydanych przez poszczegélne organy dyscyplinarne
powinny by¢ skiadane na pisSmie w terminie 14 dni liczac od dnia, w ktérym
zainteresowany o rozstrzygnieciu danej sprawy zostat powiadomiony ustnie lub
korespondencyjnie listem poleconym, za dowodem doreczenia.

3. Odwotanie moze dotyczy¢ naruszenia regulaminéw i Uchwat Zarzadéw PZHT.
Odwotanie dotyczace natozenia kar finansowych moze by¢ rozpatrzone pod
warunkiem uregulowania tych zobowigzan.

4. Odwotania ztozone po terminie (pkt 2) nie podlegaja rozpatrzeniu.

5. Po uptywie terminu odwotania lub po rozpatrzeniu przez Il instancje orzeczenie
staje sie prawomocne.

§ 43

1. Prawomocne kary orzeczone w czasie mogq by¢ czesciowo darowane, obnizone
wzglednie zawieszone tylko przez organ dyscyplinarny, ktéry wydat prawomocne
orzeczenie lub organ nadrzedny jedynie w przypadku spetnienia nastepujacych
warunkdéw:

a) wykonania co najmniej potowy kary,
b) zdecydowanej poprawy w zachowaniu i postawie ukaranego.

2. Czesciowe darowanie, zmniejszenie lub zawieszenie kary (nie dotyczy § 21 pkt. 5)
moze nastgpi¢ tylko na wniosek ukaranego, zaopiniowany przez bezposrednie
kompetentne organy lub osoby funkcyjne.

§ 44

Kazdy organ dyscyplinarny orzekajacy w | lub Il instancji zobowigzany jest prowadzi¢
ksigzke ewidencji wymierzonych kar.
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Rozdziat VI

Zawieszenia w prawach czionka PZHT

§ 45

1. Cztonek PZHT moze by¢ zawieszony w prawach cztonka w przypadku gdy cigzy
na nim zarzut popetnienia przewinienia, ktére daje podstawy do wszczecia
przeciwko niemu postepowania dyscyplinarnego.

2. Zawieszenie uniemozliwia korzystanie przez zawieszonego czionka z przystu-
gujacych mu praw statutowych przy jednoczesnym zachowaniu koniecznosci
wykonywania wszystkich obowigzkéw natozonych statutem, regulaminami i innymi
obowigzujacymi przepisami zwigzkowymi.

§ 46

1. Zawieszenie w prawach cztonka stosuje sie w przypadkach nie cierpigcych zwioki,
gdy wymaga tego dobro sportu, zwtaszcza porzadek i dyscyplina zwigzkowa, a tok
postepowania dyscyplinarnego dtuzszego czasu.

2. Okres zawieszenia w prawach cztonka nie moze by¢ diuzszy od czasu okresu
przewidzianego w wymiarze kary zawartego w § 39 pkt 1 niniejszego Regulaminu.

3. W uzasadnionych przypadkach nadrzedny organ dyscyplinarny moze przedtuzyé
okres zawieszenia.

§ 47

Organami upowaznionymi do zawieszania w prawach Zwigzku sa:
a) w stosunku do oséb fizycznych - organy wymienione w § 30 wg kompetencji
b) w stosunku do klubéw - zarzad OZHT i Zarzad PZHT wg kompetencji.
§ 48
Zawieszenie w prawach czionka Zwigzku nalezy niezwtocznie uchyli¢ gdy ustang
przyczyny jego zastosowania, uptynie termin zawieszenia lub gdy zakorczono
postepowanie dyscyplinarne.

Rozdziat IX

Dziatalnos¢ profilaktyczna

§ 49

Obowigzkiem kazdego organu Zwigzku (PZHT, OZHT, zarzaddéw klubdw,
stowarzyszen, sekcji) oraz os6b funkcyjnych, poza stosowaniem wyrdznien i kar jest
prowadzenie szeroko zakrojonej pracy profilaktycznej, majgcej na celu zapobieganie
wykroczeniom dyscyplinarnym, likwidowanie przyczyn ich powstawania.
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§ 50

Szczegllny obowigzek w zakresie prowadzenia pracy profilaktycznej w klubach
spoczywa na:

a) trenerach (instruktorach),

b) kierownikach (opiekunach) druzyn,

c) kapitanach druzyn,

d) zarzadach (kierownikach) sekcji hokeja na trawie,

€) organizatorach imprez.
W/w osoby funkcyjne i organy odpowiedzialne sg bezposrednio nie tylko za wyniki
sportowe, ale rowniez za postawy i dyscypling zawodnikéw.

§ 51

1. W ksztaltowaniu dyscypliny zawodnikdéw, ich postaw i zachowan na boisku

niezwykle wazne znaczenie ma dziatalnos¢ sedziow hokejowych.
Obok spetnienia podstawowych funkcji arbitralnych - sedziowie zobowigzani sg do
wychowawczego, profilaktycznego oddziatywania na zawodnikéw, reagowania na
niewtadciwe ich postawy, przeciwdziatania ujemnym zjawiskom w czasie
zawodow.

2. Wyznaczeni do prowadzenia zawodow sedziowie hokejowi - w $cistym
wspotdziataniu z trenerami, kierownikami i kapitanami druzyn - winni podejmowac
dziatania majace na celu zapewnienie odpowiedniego porzadku, dyscypliny
i sportowej atmosfery zawodow.

Sedziowie powinni w spos6b zdecydowany, ale taktowny reagowaé¢ na kazde
wykroczenie przeciwko przepisom gry, niewtasciwego zachowania oraz innym
ujemnym faktom i zjawiskom.

Po meczu - sedziowie (jezeli uznajg za stosowne) mogq przeprowadzi¢ rozmowe
z trenerami i kierownikami druzyn, przekazujgc im swoje uwagi i wnioski oraz
ocene postaw druzyn.

W protokole zawoddw sedziowie powinni szczegétowo opisa¢ okolicznosci
powaznych przewinien lub zdarzen, jak rowniez mogq ewentualnie przedstawic
wnioski, sugestie i propozycje pod adresem organéw dyscyplinarnych.

3. Kolegium Sedzibw PZHT i wydzialy sedziowskie OZHT we wspotdziataniu
z wydziatami szkolenia, Komisjg Dyscyplinarng oraz wtadzami klubdw i sekcji -
powinny aktywnie uczestniczy¢é w programowym szkoleniu zawodnikow
i dziataczy z przepisébw gry w hokeja na trawie, a takze w podejmowanych
inicjatywach o charakterze wychowawczym.

§ 52

1. Na wszystkich osobach funkcyjnych i organach zwigzkowych prowadzacych prace
profilaktyczng, spoczywa obowigzek dokonywania okresowej analizy stanu
dyscypliny i ustalenie wnioskéw w celu poprawy sytuaciji.

2. Zarzady klubow, OZHT i PZHT po kazdej rundzie dokonujg oceny stanu
dyscypliny i pracy profilaktycznej na podstawie analiz sporzadzonych przez
podlegte im organy oraz podejmujg odpowiednie decyzje dotyczace programéw
dziatania, zadan i przedsiewzie¢ w tej dziedzinie.

3. Zarzady OZHT - w terminie jednego miesigca po zakonczeniu sezonu
rozgrywkowego - majg obowigzek ztozenia do Zarzgdu PZHT pisemnego
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sprawozdania o stanie dyscypliny i pracy profilaktyczno - wychowawczej w
podlegtych klasach rozgrywkowych w ubiegtym sezonie.

4. Zarzad PZHT po zakonczeniu sezonu rozgrywkowego na podstawie sprawozdan
OZHT i analiz rozgrywek na szczeblu centralnym - dokonuje oceny stanu
dyscypliny i pracy profilaktyczno-wychowawczej w catym Zwigzku i podejmuje
odpowiednie decyzje w tej dziedzinie.

Rozdziat X

Przepisy postepowania dyscyplinarneqgo

§ 53

—

Postepowanie dyscyplinarne wszczyna sie niezwtocznie po uzyskaniu
materiatdbw uzasadniajacych uprawdopodobnienie przewinienia dyscypli-
narnego.

2. Przewodniczacy organu dyscyplinarnego ustala termin posiedzenia,
zawiadamia zainteresowane strony o przystugujgcym im prawie udziatu
w posiedzeniu i wzywa do ustosunkowania sie do zarzutu na pismie.

§ 54

—

. Posiedzenia organéw dyscyplinarnych sg jawne dla stron. O niejawnosci
posiedzenia decyduje przewodniczacy organu dyscyplinarnego.

. Posiedzenie rozpoczyna sie od zapoznania stron z trescig zarzutu, ewentualnie
pismem wyjasniajgcym, po czym strony zgtaszajg ustnie swoje wyjasnienie
oraz wnioski dowodowe.

3. Kazda ze stron uprawniona jest do ztozenia oswiadczenia co do zarzutéw

strony przeciwnej dotyczacych faktycznych okolicznosci.

4. Orzeczenie moze by¢ wydane w oparciu o raport sedziego lub delegata

technicznego, jak réwniez na podstawie innych dokumentow.

\o}

§ 55
Przewodniczacy zamyka posiedzenie, gdy uzna sprawe za dostatecznie wyjasniona.
§ 56

1. Po zamknieciu posiedzenia organ dyscyplinarny odbywa niejawng narade, po
czym wydaje orzeczenie.

2. Orzeczenia zapadajg zwyktg wiekszo$cig gtosow. Zaden z cztonkéw nie moze
wstrzymac sie od gtosu.

3. Cztonkowie organu dyscyplinarnego zobowigzani sa do zachowania tajemnicy
narady.

4. Jezeli cztonek organu dyscyplinarnego jest zainteresowany w sprawie, nie
bierze udziatu w postepowaniu dyscyplinarnym.

5. Organ dyscyplinarny podaje pisemne uzasadnienie orzeczenia.
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§ 57

—

. Niezwtocznie po naradzie nastepuje ogtoszenie orzeczenia.

2. Organ dyscyplinarny moze odroczy¢ ogtoszenie orzeczenia na czas do dwoch
tygodni.

3. Nieobecnos¢ stron nie wstrzymuje ogtoszenia orzeczenia.

§ 58

W przypadku braku dowoddéw popetnienia przewinienia dyscyplinarnego organ
dyscyplinarny wydaje orzeczenie uniewinniajgce.

§ 59

1. Od orzeczenia wydanego przez organ dyscyplinarny pierwszej instancji
przystuguje odwotanie do drugiej instancji zgodnie z § 33 niniejszego
Regulaminu.

2. Odwotanie od orzeczen wydanych przez organy dyscyplinarne powinno byé
sktadane na piSmie w terminie 14 dni, liczac od dnia, w ktérym strona
otrzymata odpis orzeczenia wraz z uzasadnieniem.

3. Rozpatrzenie odwotania uzaleznione jest od wptacenia optaty odwotawczej
zgodnie z taryfikatorem optat.

4. Odwotanie ztozone po uptywie 14-dniowego terminu podlega odrzuceniu.

5. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach organ dyscyplinarny w pierwszej
instancji moze przywrédci¢ uchybiony termin, jezeli wniosek o0 jego
przywrécenie ztozony zostat w terminie do 7 dni od dnia zdarzenia
uniemozliwiajgcego wniesienie odwotania.

§ 60

Zarzady klubow oraz wtasciwe organa OZHT zobowigzane sg do niezwiocznego
powiadomienia WGID PZHT o wszystkich przypadkach natozenia kar
dyscyplinarnych na zawodnikéw, sedziow i trenerdbw biorgcych udziat
w rozgrywkach centralnych. Zawiadomienie powinno zawiera¢ szczegdtowy opis
okolicznosci sprawy (przewinien, niewtasciwego zachowania lub postepowania)
oraz motywy uzasadniajgce wymierzong kare. Za niedopetnienie tego obowigzku
wymierza sie kary.
§ 61

Prawomocne kary okreslone w czasie: tygodni, miesiecy, lat mogq by¢ obnizone
wzglednie zawieszone tylko przez organ dyscyplinarny, ktéry wydat prawomocne
orzeczenie lub organ nadrzedny, jedynie w przypadku spetnienia tacznie
nastepujacych warunkdéw:

1. wykonania co najmniej potowy kary,

2. zdecydowanej poprawy w zachowaniu i postawie ukaranego,

3. uiszczenia optaty okreslonej przez orzekajgcy organ dyscyplinarny.

§ 62
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1. Organa dyscyplinarne zobowigzane sg prowadzi¢ ewidencje wymierzonych
kar.

2. Po uptywie 3 lat liczac od daty odbycia kary, na wniosek ukaranego, kara
moze by¢ wykreslona z ewidencji kar przez organ, ktory orzekt o karze.
Z chwilg wykreslenia kary uwaza sie jg za niebyta.

Rozdziat Xl

Wvykonanie orzeczen organdw jurysdykcyjnych PZHT

§ 63

Za nie wykonanie lub przewlekig realizacje prawomocnych orzeczen organéw

jurysdykcyjnych PZHT wymierza sie kary:

a) wobec klubéw — pieniezne do 5.000 zt, zakaz dokonywania transferow
krajowych i zagranicznych (definitywnych lub okresowych), przeniesienie
druzyny do nizszej klasy rozgrywkowej, zawieszenie lub pozbawienie licenciji,
wykluczenie z PZHT,

b) zawodnikom i dziataczom — dyskwalifikacji powyzej 6 miesiecy.

Rozdziat Xl

Przepisy koncowe

§ 64

Prawo interpretacji przepiséw niniejszego regulaminu przystuguje Zarzadowi PZHT.
§ 65

Traci moc Regulamin dyscyplinarny PZHT uchwalony w dniu 7 grudnia 2004r.
§ 66

Niniejszy Regulamin dyscyplinarny PZHT obowigzuje od sezonu 2009/2010.



